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Miembro del Comité de Participacién Ciudadana

Sistema Estatal Anticorrup

n del Estado de Michoacan de Ocampo

Con base en el Art. 21, Frace. II, de la Ley del Sistema Estatal Anticorrupcion para el Estado de Michoacan de Ocampo (LSEAM); a continuacion se presenta el Registro de Actividades realizadas durante ENERO de 2023, por parte del Dr. Victor Huao Vievra Avilés . en su caracter de Presidente del CPC v del Comité Coordinador v Organo de Gobierno del SEA.
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ACCIONES ESPECIFICAS REALIZADAS:

Martes 10: Reunidn de trabajo con integrantes del CPC, con fines de construir el PAT 2023 del CPC.

Martes 10: Asistencia y participacion en la sesion de trabajo con la Secretaria Ejecutiva de la SESEA, para coordinar la 12 Sesién Extraordinaria del CCy OG del SEA.

Miércoles 11: Asistencia y participacion en la entrevista realizada por Quadratin.

Jueves 12: Asistencia y participacion en la capacitacion a enlaces designados por las y los titulares del CC y OG del SEA, sobre la herramienta/mesa de consulta electrénica: CONSULTASEA

Viernes 13: Asistencia y participacion en la sesidn de trabajo con el Secretario de Gobierno y la Secretaria de Contraloria del Estado.

Viernes 13: Asistencia y participacion en la sesién de trabajo con integrantes de la Comision Ejecutiva, para coordinar seguimiento a temas como el programa de implementacion de la PEA, por parte del nuevo
Coordinador.

Martes 17: Asistencia y participacion en la sesion de trabajo con enlaces de titulares del CCy OG, para analizar temas a proponerse como puntos del orden del dia de la 12 sesién extraordinaria del CCy OG.
Martes 17: Asistencia y participacion en la sesion de trabajo con integrantes del drea de politica publica de la Secretaria Ejecutiva de la SESEA, para continuar avances en el disefio del Programa de Implementacién de
la PEA en Michoacan.

Martes 17: Asistencia y participacion en la sesion de trabajo con el Secretario de Gobierno, la Secretaria de Contraloria e integrantes de la Comision de Seleccidn, con la finalidad de impulsar la publicacién de las
convocatorias pendientes, para elegir a las 2 personas integrantes del CPC que hace falta de nombrar.

Miércoles 18: Reunion de trabajo con la Secretaria de Contraloria del Estado.

Miércoles 18: Reunion de trabajo con el Presidente del TIAM, para actualizarlo en los temas relevantes del SEA, antes de su primera reunion oficial como integrante del CCy OG del SEA.

Jueves 19: Coordinacidn, junto con la Secretaria Ejecutiva, de una reunidn de trabajo con integrantes del CC y OG del SEA, para comenzar trabajos de coordinacién del PAT 2023.

Jueves 19: Coordinacidn y presidencia de la rueda de prensa para dar a conocer la herramienta ciudadana de denuncia SIDESEA, junto con las y los integrantes del CCy OG del SEA.

Lunes 23: Elaboracién y envio de convocatoria para la 12 Sesién Ordinaria del CPC.

Martes 24: Asistencia a la Toma de protesta del Consejo Ciudadano de Morelia.

Miércoles 25: Asistencia y participacion en la sesion de trabajo con integrantes de la Comision Ejecutiva.

Jueves 26: Coordinacion y presidencia de la 12 sesion extraordinaria del CCy OG del SEA.

Viernes 27: Coordinacidn y presidencia de la 12 sesién ordinaria del CPC.

Viernes 27: Reunion de trabajo entre el Rector de la UTEC e integrantes del CPC, con miras a la firma de un acuerdo de colaboracidn entre ambas instituciones y con la CMIC.

Lunes 30: Coordinacidn, asistencia y participacion en la sesion de trabajo entre el Coordinador General de Planeacién del Estado y su equipo, con el Coordinador de la Comisién Ejecutiva y con integrantes del area de
politica publica, para continuar con los trabajos de disefio del Programa de Implementacién de la PEA.

Martes 31: Reunidn de trabajo con integrantes del CPC, para revisar el archivo del CPCy realizar la verificacion de los documentos existentes, para que se registre formalmente.

Martes 31: Reunidn de trabajo con la Secretaria de Contraloria del Estado.

Martes 31: Preparacion del Reporte Mensual de Actividades de Enero 2023.
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