Reporte Mensual de Actividades del Dr. Victor Hugo Vieyra Avilés
Miembro del Comité de Parti

pacion Ciudadana

Sistema Estatal Anticorrupcion del Estado de Michoacan de Ocampo

Con base en el Art. 21, Fracc. Ill, de la Ley del Sistema Estatal Anticorrupcién para el Estado de Michoacén de Ocampo (LSEAM); se deberé Aprobar el informe de actividades que realice en cumplimiento a su programa anual de trabajo, mismo que deber ser publico. A continuacién se presenta el registro de las actividades realizadas durante el mes de NOVIEMBRE del afio 2020.
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N Programa anual de trabajo personal Presentacion del Programa Anual de Trabajo Personal para validacion del Presidente del
1.- Generar un programa anual de trabajo personal . 1
validado
Elaborar su programa de trabajo anual
2.- Asegurar cumplimiento y ajuste del programa anual . Revision de metas vs tiempo vs recursos y realizar los ajustes correspondientes, con la
# de revisiones 2 .
de trabajo validacién del Presidente del CPC
X X Impulsar los planes y actividades propias de las funciones de la Comision Ejecutiva, X . X
Participar en la Comisién Ejecutiva en términos de la 3.- Asistir y participar en las Sesiones, Ordinarias y . . e A e asisti6 a la sesi6n de trabajo para construccion del
ey Pasp—-A |# de sesiones atendidas 4 mediante la asistencia a la y efecucion de N
Extraordinarias, de la Comision Ejecutiva e documento final de la PEA Michoacén.
Alternativas de proyectos presentadas a la R Presentacion de alternativas de proyectos, para ser analizadas por parte de las y los
Comision Ejecutiva integrantes de la Comision Ejecutiva. Se st realizando la busqueda de datos de contacto
Obtencion y analisis de la metodologia Local System Frameworks, asi como del formato de agencias de cooperacién intemaclonal, para
. generar primeros acercamientos, debido a la respuesta
Formato USAID 1 basico de proyecto, para realizar el ejercicio de llenado del documento, con los proyectos 3
oo de USAID y a que para el PNUD Michoacén NO es un
» ) o = estado seleccionado para recibir apoyos.
Proponer al Comité, a través de su participacién en la 4.- Incentivar la part nycontribucibndelos | s ocion de proyectos a ser presentados Aprobacin de los proyectos generales (Nombre, Objetivo, Alcance y Recursos estimados)
Comisién Ejecutiva, mecanismos para que la sociedad iy " ¢ a USAID y Agencias de Cooperacion 1 ‘Sesion de Comision Ejecat! -
" v ciudadanos a la denuncia, deteccién, prevencion y en Sesion de Comision Ejecutiva. Se est en bisqueda de contacto con la Embajada
participe en la prevencién y denuncia de faltas . . i .
aminiorativas y heehos de cormupeion disuasin de conductas y hechos de corrupcion. Asesoria por parte de profesionales involucrados con proyectos USAID y RRI (Rapid Results Briténica, para conocer a mecinica y requisitos para
# de Asesorias 3 Institute), para afinar y validar las propuestas de proyectos generadas, antes de su acceder a apoyos, mediante la presentacién de un
6n formal. royecto de acciones anti-corrupcion, a través del
Fondo de Prosperidad.
oroyecto presentado s USAID y Agencias de Presentacion formal de propuesta de proyecto a USAID y a las Agencias de Cooperacion de
! 1 Inglaterra y Alemania. Lo anterior, con la finalidad de obtener recursos técnicos, 1 1
Cooperacién Internacional - : ; hons
materiales y/o economicos para el combate contra la corrupcion en Michoacan.
SeTTevs 5 cabo un ara alta de
# de Sesiones de trabajo CMIC Morelia a 1 1 1 empresas en el Padrén de Integridad Empresarial, en
Uevar un registro de las organizaciones de la S S S S Proyecto de Vinculacién con el sector empresarial para el impulso de a étca en los coordinacion con la Direccion General de Vinculacién
sociedad civil que de manera voluntaria deseen # de Sesiones de trabajo CMIC Lizaro C 3 1 1 1 con el Sector Empresarial de a Secretaria de la
X para trabajar de manera conjunta y coordinada en pos negocios y los Programas de Integridad Empresarial. i
colaborar de manera coordinada con el CPC para 4 p o o Pablica, la CMIC y el CPC, dirigido a las 20
de la conci i6n, prevencién, deteccién y disuasin >
establecer una red de participacién ciudadana, # de Sesiones de trabajo APEAM 2 1 1 empresas del piloto con las que se ha venido
P de conductas de corrupcién.
conforme a sus normas de caracter interno 12019, como to alos
or el CPCy vali la i
 de Acciones de Seguimiento Lizaro C 3 & 1 1 1
osc. del PiE el 1 d b
Nueva propuesta de encuesta orientada para especialistas y personas involucradas en
Nueva propuesta de encuesta presentada 1 eua propuesta de encuesta orientada pars esp v berso .
organizaciones e inciativas orientadas a combatir Ia corrupcién en Michoacan.
Nueva propuesta de encuesta en formato N Nueva propuesta de encuesta disp 8 , para que las y 105 integrantes
I Comisién Eiecutiva puedan plasmar
Presentacion de version final de encuesta, ya con las observaciones de las y los Integrantes
Nueva propuesta de encuesta aprobada 1 de la CE, recabadas, para su andlisisy, en su caso, aprobacién en Sesion de la Comision
Promover la Becutiva
coordinacién entre los 4 de encuestas enviadas 350 Envio, via correo electrdnico, de la invitacion a participar en la encuesta. 300 a las OSC
integrantes del SEA, el que la Mitra. Elizabeth Vazquez se dio a la tarea de conseguir y 50 a contactos personales.
desarrollo de los Coordinacién de Foro de Consulta Ciudadana en Zitacuaro (adicional al coordinado en
Foro de Consulta ejecutado 1 N e
insumos y diciembre de 2020 en Lizaro Cérdenas)
herramientas
i Datos de encuesta sistematizados. 1 de los datos obtenidos mediante aplicadas 1
necesarias para el [¢ _coaqyuvar enlos trabajos de elaboracién de una eneue durante los meses de octubre a diciembre de 2019y mayo a julio de 2020.
disefio, propuesta de Politica Estatal 6n para
implementacion, ~ [Michoacan
seguimientoy Generaci6n de un reporte final con los resultados obtenidos de la Encuesta para
- - Reporte de resultados Encuesta en linea 1 gndstico de la Politica Estatal Anticorrupcion y su presentacion pablica, en un evento
evaluacién de politicas
aluacior ex professo
publicas integrales de
Opinar o proponer, a través de su participacion en la o <
pinar o propor particp: prevencién, deteccién 3 N
Comisién Eecutva ndicadoresy metodologiaspara | "0 L Se hicieron necesarias reuniones de trabajo
2 medicion y seguimiento del fenémeno de la y disuasion de faltas adicionales, una vez recibida la retroalimentacion de la
corrupcion, asf como para a evaluacién del administrativas y SESNA, para continuar en la construccion de la PEA.
cumplimiento de los objetivos y metas de las politicas| hechos de corrupcién, Por lo anterior, se estard en condiciones de enviar la
iblicas y los programas y acciones que implementen . " i 5 ) )
P  los programas y  que impl asi como en la propuesta claborada . Apoyo aa elaboracien de la propuesta de Poltica Estatal Anticorrupcion para Michoacan, a q nueva propuesta a la SESNA, para una revision final
las autoridades que conforman el Sistema Estatal. e para ser presentada al Comité Coordinador, para su andlisis y, en su caso, aprobacion. antes de que se pueda estar en posibilidades de
fiscalizacion y control i i
el presentarla al Comité Coordinador, en los primeros
de recursos publicos. dias de diciembre. Una vez incorporadas sus
observaciones, se socializard con OSC, académicxs y
empresarixs.
En el 2° mes como Presidente de la Comisién, se
i [ r
Asistencia, virtual y presencial, a las Sesiones Nacionales de la Comisién de Indicadores, levaron a cabo 3 reuniones de trabajo y
Metodolonias y Naes de Rieseo, oot T ores coordinacion. Se llevé a cabo el Webinar Derechos
1 de sesiones atendidas 1 glas y Mapas de Riesgo, ° naticas y mej ceas 1 |Humanos y el Combate a Ia Corrupcion , en
estados y nacional, asi como para generar sinergias y alineaci6n con las demds entidades oSy - N
coordinacion con la Academia Interamericana de
federativas.
Derechos Humanos y con la destacada participacion
7. Conocer e integrar mejores practicas sobre del Dr. Santiago Nieto Castillo, Titular de la UIF.
indicadores y metodologias para monitorear y evaluar
el disefio, implementacion y funcionamiento de los SEA sigue pendiente la firma del el Convenio de
v sus politicas pblicas anticorrupcin Colaboracién CPC- IMCO, para la adopcion de su
ia Map ion . La meta
# de propuestas de indicadores y/o de t vio derivadas de mejores !
N s ot N ;s | s Firma original de que en junio se pudieran tener indicadores
metodologias presentadas a la Comisién 2 précticas nacionales o en otros estados, a la Comision Ejecutiva, para su implementacion " 1 1 ¢ "
et oo Convenio objetivos sobre riesgos de corrupcion en alguna
‘ Pendiente institucion estatal, tendr que ser ajustada, debido a
que Ia firma del convenio contina sin fecha, debido a
tribuibles a IMCO.
1 P v de 1
1 Disefio, publicacion y difusion de bases del concurso, en redes sociales 1 1 1
» . 2° Edicion del Concurso Estatal Mas proyecto hasta el préximo afio,
8.- Facilitar Ia comunicacién con los ciudadanos, e s—— P—— a e . Pt
P ————————— « P 1 Visita a instituciones para difusion del concurso
implementada
1 Recepcion de proyectos participantes, publicacion en pagina web y redes sociales 1
Proponer mecanismos de coordinacion entre.
organizaciones de la sociedad civil, la academia y 1 Evaluacion de proyectos recibidos, v dep
grupos ciudadanos
9. Impulsar una consciencia y entendimiento en los
udadanos de Michoacan sobre: - i Proyecto de Posicionamiento del CPCy Concientizacion Ciudadana, utilizando como base
# de campafias de comunicacion en redes " ; < v
a.-Qué es el SEA. e 10 Ios proyectos recibidos a través del ler Concurso Estatal Mas Ciudadania x Menos 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
b.- Qué es el CPC y como puede aportar valor a la (Corrupcién en Michoacén.
ciudadania - isibilidad, cercanfa, confianza.
.- Que el CPC puede acompafiar y orientar a la Concurso de Oratoria: Etica, Valores y el Combate a la Corrupcién, en conjunto con la
i de de br Concurso Escolar i 1 PREFECO Morelia. Incluye 3 fases: Preparacién y sensibilizacién sobre el SEA y CPC; Se suspendi6 F3 por contingencia sanitaria

corrupcion y faltas administrativas.

Eliminatorias y Final.
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Lunes 2 al Jueves 5: Revision y analisis a la propuesta de documento de la Politica Estatal Anticorrupcion.

Lunes 2 al Viernes 13: Disefio, planeacion y envio de invitaciones a Titulares de Organos Internos de Control Municipal y de Organos Auténomos, asi como a Titulares del Comité Coordinador e Integrantes del SEA Michoacén, al Conversatorio “Alerta anénima y el papel
de las personas servidoras publicas como denunciantes” , en coordinacion y cooperacion con la Coordinacion General de Ciudadanizacion y Defensa de Victimas de la Corrupcion de la SFP, para ser llevado a cabo el 17 de noviembre.

Martes 3: Presentacion sobre la Prueba Piloto del Tablero de Indicadores CPCs-ITESM, a las SESEAS de entidades federativas participantes.

Jueves 5: Envio de observaciones y aportaciones al documento de la Politica Estatal Anticorrupcién.

Miércoles 4: Presentacion Sistema Estatal Anticorrupcion de Michoacdn: Conformacion y Funciones , a la Asociacion de Profesionistas de Compliance en México.

Viernes 6: Reunién de trabajo con equipo del ITESM para continuar con los avances del proyecto conjunto de Prueba Piloto del Tablero de Indicadores, a presentarse a USAID, para su apoyo técnico-financiero.

Viernes 6: Solicitud de informacidn de contacto de desarrolladores de SW para prueba piloto a Daniel Valdés, Presidente del CPC de Puebla.

Lunes 9 a Viernes 13: Participacion como ponente en el ciclo de platicas para las y los Titulares de OIC de los 113 municipios del Estado, con el tema "Impacto de la Corrupcién”.

Martes 10: Asistencia y participacion en el Seminario Incorporacién del Compliance a las contrataciones publicas , organizado por la World Compliance Association, Capitulo México.

Martes 10: Asistencia y participacion en la sesion de trabajo con la Comisién Nacional de Vinculacidn, par buscar coordinacién para a realizacion del Webinar para el que se esta trabajando de manera conjunta con la Academia Interamericana de Derechos Humanos.
Miércoles 11: Asistencia y participacion al conversatorio Medidas de proteccion para personas alertadoras y reparacién integral a victimas de corrupcion , organizado por la Secretaria de la Funcién Publica.

Jueves 12: Reuni6n de trabajo con la Comisién Ejecutiva, para seguimiento y avance en la construccién del documento de la Politica Estatal Anticorrupcién.

Viernes 13: Reunién de trabajo con el equipo de la Coordinacidn General de Ciudadanizacién y Defensa de Victimas de la Corrupcion de la SFP, para hacer pruebas técnicas del enlace y afinar detalles del Conversatorio trabajado de manera conjunta, para ser llevado a
cabo el 17 de noviembre.

ACCIONES ESPECIFICAS REALIZADAS: Martes 17: Se llevé a cabo el Conversatorio “Alerta andnima y el papel de las personas servidoras ptblicas como denunciantes” , dirigido a Titulares de Organos Internos de Control Municipal y de Organos Auténomos, asi como a Titulares del Comité Coordinador e
Integrantes del SEA Michoacdn, en coordinacién y cooperacién con la Coordinacién General de Ciudadanizacion y Defensa de Victimas de la Corrupcion de la SFP. Se contd con la participacion de 60 asistentes.

Jueves 19: Asistencia y participacién en el Encuentro Nacional de la Red Nacional de CPCs, en la cual presenté el informe anual 2020 y plan de trabajo 2021 de la Comisién de Indicadores, Metodologias y Mapas de Riesgo, en mi caracter de Presidente de la misma.

Lunes 23: Asistencia y participacién en la firma del convenio entre el CPC, el IEM y el IMAIP, para impulsar la transparencia e integridad en los préximos procesos electorales.

Martes 24: Capacitacion para registro de empresas en el portal del Padron de Integridad Empresarial de la SFP, a las empresas piloto de la CMIC con las que se ha venido trabajando en temas de PIE. El evento conté con la participacion de José Luis Arriaga, SubDirector, y
de Jessica Paola de la Cruz, Asesora, ambos de la Coordinacién General de Vinculacién con el Sector Empresarial de la SFP.

Miércoles 25: Presentacion del proyecto de Prueba Piloto del Tablero de Indicadores, a generarse con coordinacidn entre la Comisién Nacional de Indicadores, Metodologias y Mapas de Riesgo y la ITAC del ITESM, a las y los enlaces de los titulares del Comité Coordinador
del SEA Michoacén.

Jueves 26: Se llevd a cabo el Webinar Derechos Humanos y el Combate a la Corrupcién , en coordinacion entre la la Comision Nacional de Indicadores, Metodologias y Mapas de Riesgo y la Academia Interamericana de Derechos Humanos y con la destacada participacion
del Dr. Santiago Nieto Castillo, Titular de la Unidad de Inteligencia Financiera.

Jueves 26: Asistencia y participacion en la 4a Sesion Extraordinaria del CPC.

Viernes 27: Reunidn de trabajo con equipo del ITESM para generar una propuesta de Cronograma General para la implementacion del proyecto conjunto de Prueba Piloto del Tablero de Indicadores, una vez que se recibid notificacion formal por parte de USAID, sobre su
decisién de proporcionar apoyo técnico-financiero al proyecto en cuestion.

Jueves 3 de iembre: Envio de mi Reporte Mensual de trabajo, correspondiente al mes de Noviembre, a la Secretraria Ejecutiva del SEAy a la Presidenta del CPC.
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