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Reporte Mensual de Actividades del Dr. Victor Hugo Vieyra Avilés
Miembro del Comité de Participacién Ciudadana
Sistema Estatal Anticorrupcion del Estado de Michoacan de Ocampo

Con base en el Art. 21, Fracc. Il de la Ley del Sistema Estatal Anticorrupcién para el Estado de Michoacén de Ocampo (LSEAM); se debera Aprobar el informe de actividades que realice en cumplimiento a su programa anual de trabajo, mismo que debera ser publico. A continuacidn se presenta el registro de las actividades realizadas durante el mes de OCTUBRE del afio 2020.

Alineacion Estratégica | Cronograma Propuesto
Observaciones
F""L::Z';"“’ Alceadincon Shithey Objetivo Especif Indicador Meta Anual Proyecto o Accion especifica Ene Feb Mar [ Abr | May | un wi | Ago | sep [ oct | Nov
. Programa anual de trabajo personal Presentacion del Programa Anual de Trabajo Personal para validacion del Presidente
1.- Generar un programa anual de trabajo personal > 1
Art. 21, Fracc. " validado del CPC
Elaborar su programa de trabajo anual - -
1 2.- Asegurar cumplimiento y ajuste del programa Revisi6n de metas vs tiempo vs recursos y realizar los ajustes correspondientes, con la
" #de revisiones 2 !
anual de trabajo validacion del Presidente del CPC
- e T X - Impulsar [0s planes y actividades propias e las funciones de la Comision Ejecutiva, s s . -
Art. 21, Frace. | Participar en a Comisién Ejecutiva en términos de 3.- Asistiry participar en las Sesiones, Ordinarias y . oot " e e Se asisti6 a la 4a Sesion Ordinaria y a a 4a Sesion
. s ossanes, # de sesiones atendidas 4 mediante la asistencia a las sesiones y la presentacion y ejecucion de propuestas de . -
w la LSEA Extraordinarias, de la Comision Ejecutiva e Extraordinaria de la Comisin Ejecutiva
it de proyectos dasa la 5 de al de proyectos, para ser analizadas por parte de las y los
Comision Ejecutiva integrantes de la Comisién Ejecutiva.
‘Obtencion y analisis de la metodologia Local System Frameworks, as como del
Formato USAID 1 formato bésico de proyecto, para realizar el efercicio de llenado del documento, con
los Se estd realizando la biisqueda de datos de contacto
Proponer al Comité,  través de su participacion en - Incentivar s paticipacién y contribucion de los Anmbamgn dez:;{:ws e R Aprobacién de los proyectos generales (Nombre, Objetivo, Alcance y Recursos de agencias de cooperacion nternacional, para
Art. 21, Frace. | la Comisin Ejecutiva, mecanismos para que la . i ° presentados a ¥ Agencias de timados) en Sesién de Comision Ejecut generar primeros acercamientos, debido a la
. ciudadanos a la denuncia, deteccion, prevenciony | estimados) en Sesidn de Comisién Ejecutiva,
Vil sociedad participe enla prevencion y denuncia de oo e et hochos o i - - respuesta de USAID y a que para el PNUD
faltas administrativas y hechos de corrupcién isuasion de conductas y hechos de corrupcion. Asesoria por parte de profesionales involucrados con proyectos USAID y RRI (Rapid Michoacén NO es un estado seleccionado para
#de Asesorias 3 Results Institute), para afinar y validar las propuestas de proyectos generadas, antes de recibir apoyos.
L
formal
Presentacion formal de propuesta de proyecto a USAID y a las Agencias de
Proyecto presentado a USAID y Agencias N Cooperacion de Inglaterra y Alemaria. Lo anterior, con la finalidad de obtener recursos a N
de Cooperacion Internacional técnicos, materiales y/o econémicos para el combate contra la corrupcién en
Michoacan.
#de Sesiones de trabajo CMIC Morelia 4 1 1 1 1 1
t:j[‘::;:: ;iewg;“:; :2 ':a‘:‘::":j:::;‘f; Tﬁien 5.- Construir y ampliar redes de participacion ) N ) Proyecto de Vinculacion con el sector empresarial para el impulso de la ética en los 1 A A m::’;\;";:"“a:; iommmel . ‘;:’:J::m
At 21, Frace. & - ciudadana para trabajar de manera conjunta y # de Sesiones de trabajo CMIC Lézaro € 3 negociosy los Programas de Integridad Empresarial. A & o
colaborar de manera coordinada con el CPC para s P empresas piloto de CMIC Morelia en el
X establecer una red de participacion ciudadana, [ooldnedaien pos e o conclentzscion, prevencion i 1 1 Padrén de Empresas integras, como seguimiento al
particlp b deteccion y disuasion de conductas de corrupcion, | * 4@ Sesiones de trabajo APEAM 2 P b 8t
conforme a sus normas de carscter interno o " — T de del PIE el 1 de sept
# de Acciones de Seguimiento Lazaro C 3 cciones EREELECED ERIAIESIAE] 265D 1 1
porla 0SC
Nueva propuesta de encuesta orientada para especialistas y personas involucradas en
Noeapromestadeenstaprsenod | 1 propests e arcvess oertada o el perores ol
organizaciones e inciativas orientadas a combatir la corrupcién en Michoacan.
Nueva propuesta de encuesta en formato 1 Nueva propuesta de encuesta disponible en Google Drive, para que las y os integrantes
de la Comision Efecutiva puedan plasmar
Promover la Presentacion de version final de encuesta, ya con las observaciones de las y los
coordinacién entre los Nueva propuesta de encuesta aprobada 1 ;n(cegrzntgs d: \auf_z, recabadas, para su analisis , en su caso, aprobacion en Sesion de
. a i6n Eiecutiva.
integrantes del SEA, el Envio, via correo electrénico, de la invitacién a participar en la encuesta. 300 a las OSC
desarrollo de los # de encuestas enviadas 350 que la Mtra. Elizabeth Vazquez se dio a la tarea de conseguir y 50 a contactos
insumos y personales
herramientas roro de Consulta ejecutado N Coordinacion de Foro de Consulta Ciudadana en Zitacuaro (adicional al coordinado en
N ! 4 diciembre de 2020 en Lizaro Crdenas).
necesarias para el ¢ _ coadyuvar en los trabajos de elaboracion de una
disefio, propuesta de Politica Estatal ANticormupcion para | 1o dos N distico de los datos obtenidos mediante I tas aplicad: N
implementacion, | Michoacan durante los meses de octubre a diciembre de 2019 y mayo a julio de 2020,
seguimientoy
evaluacién de politicas 6n de un reporte final con I Itados obtenidos de Ia Encuesta para
Opinar o proponer, a través de su participacién en | plblicas integrales de Reporte de resultados Encuesta eninea 1 de la Poltica Estatal onysu publica, en un
Ia Comision Ejecutiva, indicadores y metodologias | prevencion, deteccion evento ex professo.
K 6 I fend I I,
para la mediciny seguimiento delfendmeno de la | *\ g 2cién de faltas
corrupcién, asi como para la evaluacion del o
cumplimiento de los objetivos y metas de las administrativas y Se mantuvieron diversas reuniones de trabajo para
politcas publicas y los programas y acciones que | hechos de corrupcion, Apoyo a la elaboracién de la propuesta de Politica Estatal Anticorrupcién para o oo ° PF“J - df'w‘m auese E"V‘:”a e
i " ara revision, en la primera quincena de
implementen las autoridades que conforman el asi como en la Propuesta elaborada 1 Michoacan, para ser presentada al Comité Coordinador, para su andlisis y, en su caso, 1 Para Tevison en la primere v
Sistema Estatal. o s noviembre, de ,amers que se pueda estar en
fiscalizacién y control aprobacién. posibilidades de presentarla al Comité Coordinador
de recursos publicos. a finales de ese mismo mes.
En este primer mes como Presidente de la
Asistencia, virtual y presencial, a las Sesiones Nacionales de la Comision de Comisién, se han llevado a cabo 10 reuniones de
4 de sesiones atendidas 1 Indicadores, Metodologias y Mapas de Riesgo, para conocer problematicas y mejores 1 trabajo relacionadas ya sea con la propia
practicas de otros estados y nacional, asi como para generar sinergias y alineacién con Comision, con los CPC-ITESM para prueba piloto o
las demas entidades federativas. con la Red de Presidentxs de Comisiones
. Nacionales.
7.- Conocer e integrar mejores pricticas sobre
indicadores y metodologias para monitoreary
evaluar el disefio, implementacién y funcionamiento Sigue pendiente la firma del el Convenio de
de los SEA y sus politicas publicas anticorrupcion Colaboracién CPC- IMCO, para la adopcion de su
# de propuestas de indicadores y/o Presentacion de propuestas de indicadores y/o metodologias, derivadas de mejores i metodologia Mapeando la Corrupcién . La meta
- . b Firma original de que en junio se pudieran tener
metodologias presentadas a la Cor 2 prcticas nacionales o en otros estados, a la Comisi6n Ejecutiva, para su 1 i N ”
Ejecutiva implementacién en Michocan Convenio < bjetivos sobre riesgos
i Pl Pendiente| alguna institucion estatal, tendrd que ser ajustada,
debido a que Ia firma del convenio continda sin
fecha, debido a circunstancias atribuibles a IMCO,
1 y 1
1 Disefio, publicacion y difusion de bases el concurso, en redes sociales 1 1 1
. 2° Edicién del Concurso Estatal Més reagendard este proyecto hasta el proximo afio,
8- Facilitar la comunicaciGn con los ciudadanos, - 43 tania x Menos Corrupcion 1 debido a que las circunstancias de crisis sanitarias
st o S P 1 Visita a instituciones para difusion del concurso ebido a q
implementada
1 de proyectos ibli pagina web y red iale 1
A, 21, Frace, | ProPoner mecanismos de coordinacién entre
- 21, Frace. | oanizaciones de la sociedad civi, la academia y 1 Evaluacién de proyectos recibidos, comunicacién a ganador@s y evento de premiacién
grupos ciudadanos
.- Impulsar una consciencia y entendimiento en los
ciudadanos de Michoacan sobre: - - . " Proyecto de Posicionamiento del CPC y Concientizacion Ciudadana, utilizando como
.- Qué es el SEA. i panas ce comunicacion en fedes 10 base los proyectos recibidos a través del Zer Concurso Estatal Mas Ciudadania x 1 1 1 1 1 1 1 1 1
- Qué es el CPC y c6mo puede aportar valor a la Menos Corrupcion en Michoacan.
ciudadanfa - visibilidad, cercania, confianza.
.- Que el CPC puede acompafiar y orientar a la Concurso de Oratoria: Etica, Valores y el Combate a la Corrupcién, en conjunto con la
ciudadanfa en su proceso de denuncia sobre actos de | concurso Escolar implementado 1 PREFECO Morelia. Incluye 3 fases: Preparacién y sensibilizacién sobre el SEAy CPC; Se suspendié F3 por contingencia sanitaria

corrupciény faltas administrativas.

Eliminatorias y Final.
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Con base en el Art. 21, Fracc. ll, de la Ley del Sistema Estatal Anticorrupcién para el Estado de Michoacén de Ocampo (LSEAM); se deber Aprobar el informe de actividades que realice en cumplimiento a su programa anual de trabajo, mismo que deberé ser pablico. A continuacién se presenta el registro de las actividades realizadas durante el mes de OCTUBRE del afio 2020.
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v [ o | na | e [ o [ o o ] |

ACCIONES ESPECIFICAS REALIZADAS:

Jueves 1: Asistencia y participacién en la Reunién Ordinaria de la Junta de Presidentes de CPCs y Presidentes de las Comisiones de la Red Nacional de CPCs.

Jueves 1: Reunién de trabajo con Ing. Carlos Pérez de NYCE (ISO 37001).

Viernes 2: Reunion de trabajo con la Dra. Andrea Farias de la Comision de Seleccién.

Martes 6: Reunion de trabajo con Hilda Marissa Venegas del CPC de Guanajuato.

Viernes 9: Reunion de trabajo con Jafia Pacheco del CPC Coahuila, Secretaria de la Comision Nacional de Indicadores, para la elaboracién de la propuesta del Plan Anual de Trabajo 2021-2021 de dicha Comisién.

Lunes 12: Asistencia y participacion en la sesién de trabajo con la Comision Nacional de Gobierno abierto.

Lunes 12: Reunién de trabajo con Rosmi Bonilla, para la elaboracion de la propuesta de Buzén de Quejas, Sugerencias y Denuncias en instituciones del Gobierno del Estado de Michoacén.

Martes 13: Asistencia y participacion en la 1a sesion de capacitacion de la herramienta ICIFIEP, por parte de Locallis e ICMA ML.

Martes 13: Participacion como ponente en el ler Congreso Internacional de Compliance en México, con la presentacion intitulada "Etica y Compliance" .

Martes 13: Asistencia y participacion en el ler Congreso Internacional de Compliance en México.

Miércoles 14: Asistencia y participacion en el ler Congreso Internacional de Compliance en México.

Miércoles 14: Asistencia y participacion en el Conversatorio en Materia de la Ley General de Personas Alertadoras de la corrupcion, organizado por la Secretaria de la Funcidn Publica.

Miércoles 14: Reunidn de trabajo con CMIC, para seguimiento de la implementacién del PIE en las empresas participantes de la prueba piloto.

Miércoles 14: Reunion de trabajo con Jafia Pacheco del CPC Coahuila, Secretaria de la Comision Nacional de Indicadores, para la elaboracién de la propuesta del Plan Anual de Trabajo 2021-2021 de dicha Comisidn.

Miércoles 14: Reunidn de trabajo con la ITAC del ITESM y la Comision de Indicadores.

Miércoles 14: Conferencia de trabajo con Jesus Robles Maloof, Coordinador General de Ciudadanizacion y Defensa de Victimas de la Corrupcion de la Secretaria de la Funcion Publica, para proponerle la realizacién de un conversatorio para los OIC de las instituciones
publicas de Michoacén.

Jueves 15: Asistencia y participacion en el ler Congreso Internacional de Compliance en México.

Jueves 15: Asistencia y participacion en la 2a sesion de capacitacion de la herramienta ICIFIEP, por parte de Locallis e ICMA ML.

Jueves 15: Presidencia de la 1a Sesion Ordinaria (periodo 2020-2021) de la Comision de Indicadores, Metodologias y Mapas de Riesgo, de la Red Nacional de CPCs.

Viernes 16: Reunion de trabajo entre la ITAC del ITESM y los CPCs de la prueba piloto.

Lunes 19: Asistencia y participacion en la sesion de trabajo de la Comision Ejecutiva.

Martes 20: Asistencia y participacion en la 3a sesion de capacitacién de la herramienta ICIFIEP, por parte de Locallis e ICMA ML.

Martes 20: Asistencia y participacion en la 4a Sesion Ordinaria de la Comision Ejecutiva.

Miércoles 21: Reunidn de trabajo con CPCs de la prueba piloto del Tablero de Indicadores, a generarse con coordinacion con la ITAC del ITESM.

Miércoles 21: Asistencia y participacion en la Reunion de Presidentes de Comisiones de la Red Nacional de CPCs.

Jueves 22: Presidencia de la 1a Sesion Extraordinaria 2020-2021 de la Comisién Nacional de Indicadores, Metodologias y Mapas de Riesgo de la Red nacional de CPCs.

Jueves 22: Asistencia y participacion en la Mesa Técnica 1: Anonimato y Confidencialidad de la informacion y cadena de custodia, de la Ley General de Personas Alertadoras de la corrupcion, organizado por la Secretaria de la Funcion Publica.
Jueves 22: Reunién de trabajo con Octavio Eleazar Arroyo, miembro del equipo de trabajo de Jesus Robles Maloof, de la Secretaria de la Funcién Publica, para coordianr la realizacion de un conversatorio para los OIC de las instituciones publicas de Michoacén.
Jueves 22: Asistencia y participacion en la 2a Sesion Extraordinaria del CPC, para designar a Rosmi Bonilla como Presidenta Interina, ante la renuncia de Elvia Higuera.

Viernes 23: Asistencia y participacion en la Mesa Técnica 4: SNA y Coordinacion de Mecanismos Estatales, de la Ley General de Personas Alertadoras de la corrupcion, organizado por la Secretaria de la Funcion Pablica.

Viernes 23: Reunion de trabajo con CMIC, para seguimiento de la implementacion del PIE en las empresas participantes de la prueba piloto.

Martes 27: Asistencia y participacion en la 9a Sesion Ordinaria del CPC.

Martes 27: Reunion de trabajo con Octavio Eleazar Arroyo, miembro del equipo de trabajo de Jestis Robles Maloof, de la Secretaria de la Funcién Publica, para coordianr la realizacion de un conversatorio para los OIC de las instituciones publicas de Michoacan.
Miércoles 28: Asistencia y participacion en el Conversatorio Cuidado y Autocuidado de Personas Alertadoras de la corrupcién: Seguridad Digital, Software Libre, organizado por la Secretaria de la Funcién Publica.

Jueves 29: Envio de propuesta de Invitacion, y de formulario de registro a Octavio Eleazar Arroyo, de la SFP, para el Conversatorio con OICs de Michoacén.

Viernes 30: Reunion de trabajo con CMIC, para seguimiento de laimplementacion del PIE en las empresas participantes de la prueba piloto.

Viernes 30: Asistencia y participacion en la 4a Sesién Extraordinaria del CPC, para designar a Elizabeth Vazquez como Presidenta Interina, ante la salida de Rosmi Bonilla.

Martes 4 de noviembre: Envio de mi Reporte Mensual de trabajo, correspondiente al mes de Octubre, a la Secretraria Ejecutiva del SEA y a la Presidenta del CPC.
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