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Con base en el Art. 21, Fracc. ll, de Ia Ley del Sistema Estatal Anticorrupcion para el Estado de Michoacan de Ocampo (LSEAM); se debera Aprobar el informe de
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Reporte Mensual de Actividades del Dr. Victor Hugo Vieyra Avilés
Miembro del Comité de Participacion Ciudadana
Sistema Estatal Anticorrupcién del Estado de Michoacan de Ocampo

que realice en

a su programa anual de trabajo, mismo que deberd ser publico. A continuacién se presenta el registro de las actividades realizadas durante el mes de ENERO del afio 2020.

Alineacién Estratégica

Cronograma Propuesto

lineacio jeti Observaciones
s ento Atribucion A"““"g::::‘a?h‘e""" Objetivo Especifico Indicador Meta Anual Proyecto o Accion especifica Ene Feb Mar | Abr [ May | un Jul Ago | sep oct Nov Dic
G | de trabai | [Programa snualde trabajo personal s Presentacion del Programa Anual de Trabajo Personal para validacion del Presidente del
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ACCIONES REALIZADAS:

Martes 7: Sesion de trabajo con CPC, para ajustar Programa Anual de Trabajo

idual y del CPC.

Martes 7: Sesion de trabajo con Directivos para coordinacion de Concurso de Oratoria: Etica, Valores y el Combate a la Corrupcion .
Viernes 10: 1a Sesion Ordinaria de la Comision Ejecutiva.

Jueves 16: Reunién de trabajo con Observatorio Regional Zamora (ORZ), previa a su

para ap

Jueves 16: Reunién entre OSC, CPC y ORZ, para aportar a su plan de trabajo 2020.
Viernes 17: Sesién de trabajo con CPC, para ajustar Programa Anual de Trabajo de la Comisién Ejecutiva.

Lunes 20: 1a Sesion Ordinaria del CPC.

asu plan de trab; dinado con el CPC.

Martes 21 al Viernes 24: Imparticién de Taller Combate a la Corrupcién a través de la palabra de preparacién para participantes del Concurso de Oratoria: Etica, Valores y el Combate a la Corrupcién, en

coordinacion con la Dra. Andrea Farias, integrante de la Comi
la OSC Nosotrxs

Miércoles 29: Reunin de

n de Seleccion.

colaboracion, entre ambas organizaciones.

rg/que_hacemos/), para encontrar maneras de coordinar esfuerzos, comenzando por la firma de un convenio de

Jueves 30: Sesion, via ZOOM, con la Comisién de Indicadores de la Red Nacional de CPC's para conocer la iniciativa C5 Anticorrupcién, resultadode la alianza estratégica entre Transparencia Mexicana y el
Tecnologico de Monterrey (Expositor: Eduardo Bohérquez), asi como los avances de la Propuesta de indicadores de la Red Nacional Anticorrupcion.

Mtra. Elvia Higuera Pérez
Presidenta del Comité de Participacién Ciudadana

Validé

Mtra. Ana Maria Vargas Vélez
Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcién
Revisd




