Programa Anual de Trabajo Mtro.Juan José Tena Garcia

Presidente del Sistema Estatal Anticorrupcién y Miembro del Comité de Participacion Ciudadana

Sistema Estatal Anticorrupcion del Estado de Michoacan de Ocampo

Conbase en los articulos 8, 11y. 21, Fracc. Il, de Ia Ley del Sistema Estatal Anticorrupcion para el Estado de Michoacan de Ocampo (LSEAM); se deberé elaborar un programa de trabajo anual por parte del Comité de Participacién Ciudadana. A continuacién se presenta el programa individual de trabajo del Mtro. Juan José Tena Garcia, en su caracter de Miembro del Comité en comento y Presidente del Sistema Estatal Anticorrupcion,

Alinecion Estratégica

Cronograma Propuesto

Fundamento
LSEAM

Atribucién

Objetivo Especifico

Indicador

Observaciones

Art. 21, Fracc. Il

Elaborar su programa de trabajo anual

1.- Generar un programa anual de
trabajo personal

Programa anual de trabajo personal
validado

Presentacion del Programa Anual de Trabajo Personal para
validacion del Presidente del CPC

Se cumplid y entregd en tiempo y
forma tanto a la Contraloria de la SEA
como a la Comisién de Seleccién

2.- Asegurar cumplimiento y ajuste

# de revisiones

Revision de metas vs tiempo vs recursos y realizar los ajustes
i6 i cpc

Art. 8, Frace. IIl

Disefiar, aprobar y promover las politicas piblicas en la materia que

del programa anual de trabaio

nla

Promover la entre 105
integrantes del SEA, el desarrollo de los
insumos y herramientas necesarias para
el disefio, implementacién, seguimiento

corresponda, asi como su evaluacin periddica, ajusto y
modificacion.

v politicas integral
prevencion de politicas piblicas
integrales de prevencion, detecciony
disuasion de faltas administrativas y
hechos de corrupcion, asi como en la
fiscalizacion y control de recursos
piblicos.

3.- Impulsar la elaboracion e
implementacion del Servicio Civil de
Carrera en todos los 6rganos del SEA

4.- Impulsar la aprobacion
presupuestal de areas especializadas
del SEA en cada institucion que la
integran

#instituciones que aprueban e
implementan el Servicio Civil de Carrera

Proyecto de modificaciones reglamentarias para la instacion del
Sercicio Civil de Carrea en los 6rganos del SEA

Presentacion de la inciativa de reforma al
PEE 2020, para la creacion de dreas del SEA

Proyecto de armonizacion presupuestal y normativa para la
creacion de UPP's especificas para los 6rgano del SEA.
Presentarlo ante el Poder Ejecutivo del Estado y el Poder
Legislativo

t. 8, Frace. Xl y Xil

Implementacion y manejo de la Plataforma Digital Estatal, asi como
disponer las medidas necesarias para que las autoridades
competentes enla prevencion, deteccin y sancién de

y hechos de 6n, asi como
enla fiscalizacion y control de recursos publicos, accedan a la
informacion necesaria para el ejercicio de sus atribuciones,
contenida en los sistemas que se conecten con la Plataforma Digital
Estatal;

Promover la coordinacién entre los
integrantes del SEA, el desarrollo de los
insumos y herramientas necesarias para
el disefio, implementacién, seguimiento

v politicas integral
prevencion de politicas piblicas
integrales de prevencion, detecciony
disuasion de faltas administrativas y
hechos de corrupcion, asi como en la
fiscalizacion y control de recursos
piblicos.

2 la Plataforma Digital
del SEA, teniendo funcional cada uno
de sus subsistemas

Formato homologado de denuncias
ciudadanas

Propuesta, a los miembros del Comité Cooridnador , de un
formato de registro de denuncias ciudadanas, obtener su
retroalimentacion y validacion, en su caso aprobacion

# de denuncias ciudadanas

Registro y administracién de las denuncias ciudadanas

% de avance en el funcionamiento de la
plataforma digital del Sistema Estatal
Anticorrupcion

Adauisicion, desarrollo o adopcion del sistema digital para la
iplemetnacién de la Plataforma.

En especial el Sistema de Evaluacion

patrimonial, de declaracién interes; el

sistema de servidores piblicos y

particulares sancionado; y el sistema

de denuncia piblica de faltas
\hechns de

Art. 21, Frace. XI
Art. 8, Fracc. Xill

Proponer mecanismos de coordinacion entre organizaciones de la
sociedad civi, la academia y grupos ciudadanos.

Promover y celebrar convenios de coordinacion, colaboracion y
concertacion necesarios para el cumplimiento de los fines del
Sistema Estatal;

6.- Incentivar, mediante propuestas
concretas y elaboradas en conjunto,
Ia participacién y contribucion de los
ciudadanos a Ia deteccin,
prevencion y disuasion de conductas
y hechos de corrupcién.

# de propuestas presentadas al CPC

Proyectos d d 6ne d
capacitaciones a funcioanrios piblicos y ciudadania en general

May | Jun wi | ago
1
1
1
1
1 1
1 1

ACTIVIDAD

FECHA

Asistencia a la presentacin del Plan Nacional Anticorrupcion en la

8de enero de 2019

Realizamos la primera Mesa de Trabajo con los titulares del Comité
Coordinador del SEA. Dando inicio con los trabajos del afio 2019.

16 de enero de 2019

Participamos en el Dia Internacional de Datos Personales, Foro
oreanizado por el Congreso del Estado de Michoacan

25 de enero de 2019

Realizamos gira de medios de comunicacion para posicionar los
temas de interés del CPC durante el afio 2019

28 de enero de 2019

Asisti como invitado a la Primera reunion de la Comision Ejecutiva
del SEA, para exponer el Plan de Politica Estatal Anticorrupcion

29 de enero de 2019

Primera reunion de mesa de trabajo con enlaces

30 de enero de 2019

Mtro. Juan José Tena

Presidente del Comité de Participacion Ciudadana

Elaboré

Mtra. Maria del Carmen Ponce de Le6n

Contralor Interno SESEA
Revisé




