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Programa de Trabajo de Administraciéon de Riesgos
COCOI 2025

Fundamento:

De conformidad con el proceso de Administraciéon de Riesgos, fundamentado en las
cinco Normas de Aplicacion General del Control Interno y su Anexo Unico,
posteriormente a la autoevaluacién aplicada por la Coordinacién del Sistema de
Control Interno, se inicia con la conformacién de un grupo de trabajo con objeto de
definir las acciones a seguir para integrar la Matriz y el Programa de Trabajo de
Administracién de Riesgos 2025, las cuales deberan reflejarse en un cronograma que
especifique las actividades a realizar, designacién de responsables y fechas
compromiso para la entrega de productos.

En este sentido, el Comité de Control Interno (COCOI) de la Secretarfa Ejecutiva del
Sistema Estatal Anticorrupcién (SESEA) busca que la Matriz de Administracién de
Riesgos Institucionales de la SESEA 2025 sea una herramienta que ayude a mitigar
los riesgos que se puedan presentar en la Secretarfa y que cada Direccién o Unidad
sea la encargada de implementar las acciones de control para atender de manera
oportuna cada riesgo detectado en el ambito de sus competencias, asf como, realizar
el o los monitoreos de control correspondientes de acuerdo a la periodicidad que se
plantea en dicha Matriz por cada responsable o responsables de cada accién, para
el ejercicio 2025, se atenderan 36 riesgos, de los cuales de acuerdo con la valoracion,
se determin6 el color de semaforizacién, tal como se muestra a continuacién:
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La Tercera Norma, referida a implementar y/o actualizar controles preventivos,
detectivos y correctivos; se ha incluido en la parte derecha de la Matriz de Gestién
de Riesgos, bajo el subtitulo “Controles, Seguimiento y Area Responsable”. (Ver
detalle en Anexo). En ésta, cada Direccién, unidad o area establecié una serie de
medidas (politicas, procedimientos, técnicas y mecanismos), propias o compartidas,
en respuesta a los riesgos asociados con los objetivos institucionales. Ademas, se
establecié una periodicidad y responsabilidad para cada control buscando la eficacia
en la implementacién de este. Es por ello, que la Delegacién Administrativa generé
carpetas en DRIVE para que cada area acceda a cada riesgo que le compete, con la
finalidad de ir adjuntando evidencias conforme a las acciones realizadas de
conformidad a la periodicidad en que se deban realizar para minimizar cada riesgo
identificado en la Matriz de Administracién de Riesgos Institucionales de la SESEA
2025.

Se tienen programadas 4 sesiones ordinarias del presente ejercicio calendarizadas
para las siguientes fechas:
e Primera sesién ordinaria: viernes 11 de abril de 2025
U : ‘.§’\
¢

e Segunda sesién ordinaria: viernes 11 de julio de 2025
e Tercera sesién ordinaria: viernes 10 de octubre de 2025
e Cuarta sesidon ordinaria: jueves 11 de diciembre de 2025

Para la Gltima sesién, se prevé que se elabore, presente y apruebe el Informe Anual
que refiere el articulo 43 de las Normas en cita.

Ademas, en cumplimiento de las Normas de Aplicacién General en Materia de Control
Interno para la Administraciéon Publica del Estado de Michoacan de Ocampo, en la
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Primera Sesién Extraordinaria celebrada el dia 31 de enero de 2025, se aprobé el
Calendario de Sesiones del COCOI de la SESEA para el ejercicio 2025.

Finalmente, otra accién establecida para este Programa de Trabajo de
Administracién de Riesgos es la calendarizaciéon de un Taller de Gestién de Riesgos
de Corrupcioén, dirigido al personal que lleva menos de 6 meses en la institucion,
programado para el dia 30 de abril del presente afio. Asimismo, se establece que, a
mas tardar en el mes de mayo, se atienda el Cuestionario de Evaluaciéon de Control
Interno en la Administracién Publica Estatal, requerido por la Auditorfa Superior de
Michoacan; instrumento que tiene por objeto mejorar los estdndares de la gestion
gubernamental al evaluar el control interno de la Secretarfa Ejecutiva del Sistema
Estatal Anticorrupcién con la participacién de todas sus Unidades.

Firmas:

A I N

Dra. rgina Alcala Casillas

Secretaria Técnica
y Presidenta del Comité de Control Interno de la Secretarfa Ejecutiva del Sistema Estatal
Anticorrupcién

s

L.LA. Jaime Guzman Rivas
Delegado Administrativo, Secretario Ejecutivo del Comité de Control Interno y Coordinador del Sistema de
Control Interno de la Secretarfa Ejecutiva del Sistema Estatal
Anticorrupcion

la Secrdtarfa Ejgcutjva del Sistema Estatal
Aicorrupcion
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M.C. Bryalm Edua’rdo Martinez Guzman

Director de Servicios Tecnolégicos y Plataforma Digital y Vocal del Comité de Control Interno de la
Secretarfa Ejecutiva del Sistema Estatal
Anticorrupcién |

L.D. Marfa de Guadalupe Aceves Mora

Directora de Normatividad y Asuntos Jur(dicos y Vocal del Comité de Control Interno de la Secretaria
Ejecutiva del Sistema Estatal

Anticorrupcién

ro A‘faro Dominguez

Control Interno de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal
Anticorrupcion

Director de Archivos y Vocal del Comité
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