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Descripción generada automáticamente] (
CURRÍCULUM VITAE PARA EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA LA INTEGRACIÓN DE LA TERNA DE PERSONAS QUE SERÁN PROPUESTAS AL ÓRGANO DE GOBIERNO DE LA SECRETARÍA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCIÓN, PARA OCUPAR EL CARGO DE DIRECTOR (A)
 
DE
 NORMATIVIDAD Y ASUNTOS JURÍDICOS DE
 DICHA SECRETARÍA EJECUTIVA.
)






	DIRECCIÓN PARA POSTULAR:
	MEDIO POR EL QUE SE ENTERÓ DEL PROCESO DE SELECCIÓN:

	Dirección de Normatividad y Asuntos Jurídicos (DNAJ)
	



I.  (
Pegar 
foto
grafía
 reciente
)DATOS DE IDENTIFICACIÓN
	Nombre: 

	Fecha de Nacimiento:


	RFC con Homo clave:

	CURP:

	No. IMSS:


	Domicilio:


	

	Teléfono celular personal:

	Correo electrónico personal:


	Edad: 

	Lugar de Nacimiento:

	Estado Civil:




II. PREPARACIÓN PROFESIONAL

	
	Estudios realizados
	Cuenta con Título o documento probatorio de terminación.
	Cédula Profesional
	Nombre de la carrera y posgrados realizados
	Período de realización
(Año de ingreso y de conclusión)
	

Institución
	

Ciudad, Estado y País

	
	Sí
	No
	En Curso
	Sí
	No
	En Trámite
	En Trámite
	

Número de Cédula
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Ingreso
	Conclusión
	
	

	Licenciatura
	x
	
	x
	x
	
	
	
	
	(Ejemplo
Licenciada en Derecho 
Licenciada en Economía 
Licenciado en ciencias de la comunicación)
	1999
	2001
	Facultad de Derecho y Ciencias Sociales de la Universidad Michoacana de San Nicolás de Hidalgo
	Morelia, Michoacán, México

	Maestría
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Doctorado
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Especialidad
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Diplomados 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Otros (cursos, actualización, etc.)
	
	
	
	
	
	
	
	
	1.
2.
3.
4.
5. 
…..

	
	
	
	






III. EXPERIENCIA PROFESIONAL Y LABORAL

	Agregar la información sobre trayectoria profesional y laboral comenzando con la más reciente y finalizando con la más antigua. La experiencia que se tomará en cuenta es aquella relacionada con las materias y en las áreas relacionadas al cargo por el que se postula, conforme al perfil de puesto.




Mi experiencia laboral acumulada es de __________ (años meses, días) conforme a la siguiente información:


	No.
	NOMBRE DEL PUESTO O CARGO DESEMPEÑADO
	INSTITUCIÓN/EMPRESA
	SECTOR
Público/Privado
	INICIO
(día/mes/año)
	CONCLUSIÓN
(día/, mes/año)
Si está desempeñando actualmente indique.
	TELEFÓNO
(Institución/Empresa)
	PUESTO DEL JEFE INMEDIATO

	1.
	

	
	
	
	
	
	

	DOCUMENTO CON EL QUE SE ACREDITA: (Acta, nombramiento, movimiento de personal etc.)



	DESCRIPCIÓN DE LAS FUNCIONES REALIZADAS: (5 funciones principales) 



	No. 
	NOMBRE DEL PUESTO O CARGO DESEMPEÑADO
	INSTITUCIÓN/EMPRESA
	SECTOR
Público/Privado
	INICIO
(día/mes/año)
	CONCLUSIÓN
(día/ mes/año)
	TELEFÓNO
(Institución/Empresa)
	PUESTO DEL JEFE INMEDIATO

	2.
	
	

	
	
	
	
	

	DOCUMENTO CON EL QUE SE ACREDITA: (Acta, nombramiento, movimiento de personal etc.)



	DESCRIPCIÓN DE LAS FUNCIONES REALIZADAS: (5 funciones principales) 



	No. 
	NOMBRE DEL PUESTO O CARGO DESEMPEÑADO
	INSTITUCIÓN/EMPRESA
	SECTOR
Público/Privado
	INICIO
(día/mes/año)
	CONCLUSIÓN
(día/ mes/año)
	TELEFÓNO
(Institución/Empresa)
	PUESTO DEL JEFE INMEDIATO

	3.
	
	

	
	
	
	
	

	DOCUMENTO CON EL QUE SE ACREDITA: (Acta, nombramiento, movimiento de personal etc.)



	DESCRIPCIÓN DE LAS FUNCIONES REALIZADAS: (5 funciones principales) 




Nota: Se podrán añadir más cuadros si es necesario




EXPERIENCIA ACADÉMICA 
	*Agregar la información sobre trayectoria académica o docente, comenzando con la más reciente y finalizando con la más antigua. (Últimas 5)
*En la columna de conclusión, si está desempeñando actualmente la actividad indíquelo.



	No.
	NOMBRE DE LA CÁTEDRA IMPARTIDA
	INSTITUCIÓN
	SECTOR
Público/Privado
	INICIO
(día/mes/año)
	CONCLUSIÓN
(día/, mes/año)
	TELEFÓNO
(Institución)

	1.
	
	

	
	26/10/2001
	
	

	No. 
	NOMBRE DE LA CATEDRA IMPARTIDA
	INSTITUCIÓN
	SECTOR
Público/Privado
	INICIO
(día/mes/año)
	CONCLUSIÓN
(día/, mes/año)
	TELEFÓNO
(Institución)

	2.
	
	

	
	
	
	

	No. 
	NOMBRE DE LA CATEDRA IMPARTIDA
	INSTITUCIÓN
	SECTOR
Público/Privado
	INICIO
(día/mes/año)
	CONCLUSIÓN
(día/, mes/año)
	TELEFÓNO
(Institución)

	3.
	
	

	
	
	
	

	No. 
	NOMBRE DE LA CATEDRA IMPARTIDA
	INSTITUCIÓN
	SECTOR
Público/Privado
	INICIO
(día/mes/año)
	CONCLUSIÓN
(día/, mes/año)
	TELEFÓNO
(Institución)

	4.
	
	
	
	
	

	

	No. 
	NOMBRE DE LA CATEDRA IMPARTIDA
	INSTITUCIÓN
	SECTOR
Público/Privado
	INICIO
(día/mes/año)
	CONCLUSIÓN
(día/, mes/año)
	TELEFÓNO
(Institución)

	5.
	

	
	
	
	
	




IV. RECONOCIMIENTOS

	PREMIOS O RECONOCIMIENTOS
	INSTITUCIÓN QUE LA OTORGA
	FECHA DEL PREMIO O RECONOCIMIENTO

	
	
	

	
	
	


Nota: Se podrán añadir más filas si es necesario.

V. IDIOMAS

	IDIOMA
	INSTITUCIÓN EDUCATIVA
	AÑOS DE ESTUDIO
	NIVEL DE DOMINIO
	DOCUMENTO OBTENIDO

	
	
	
	
	


Nota: Se podrán añadir más filas si es necesario.
VI. CONOCIMIENTOS/MANEJO DE SOFTWARE Y OFIMÁTICA (PAQUETERÍA OFFICE)

	Indique la paquetería de software que maneja y su nivel de conocimiento, en una escala de 1 al 10, donde 10 representa el mayor nivel de conocimiento y 1 el menor nivel



Software: 
Nivel de conocimiento: 

Software:
Nivel de conocimiento: 


Lugar y Fecha: 

	
	



	
Nombre (s) completo
	
Firma (autógrafa)
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