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En la ciudad de Morelia, Michoacan, siendo las 12:00 doce horas del dia 31
treinta y uno de mayo del 2024, dos mil veinticuatro, con fundamento en los
articulos 28, 29, 33, 35, 36 y 37 del Acuerdo por el que se emiten las Normas
de Aplicacion General en Materia de Control Interno para la Administracion
Puablica del Estado de Michoacan de Ocampo (en adelante las Normas), se
reunieron las personas servidoras publicas integrantes del Comité de Control
Interno de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcién (COCOI),
en las instalaciones que ocupa dicha Secretar(a, sito en Calle Batalla de Casa
Mata, nimero 1286, de la colonia Chapultepec Sur, de la ciudad de Morelia,
Michoacén, para celebrar la Primera Sesién Ordinaria del afio 2024,
convocada para esta fecha. ——----—— e e e

Desarrollo de la sesién

Antes de comenzar la sesion, la Dra. Miryam Georgina Alcald Casillas,
Secretaria Técnica de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal
Anticorrupcion, notificé a las personas servidoras publicas presentes que a
través del oficio nimero SEA-SE-ST-0308/2024 de fecha 15 de mayo de
2024, en su calidad de nuevo Delegado Administrativo , se designé al L.A.E.
Carlos Cortes Oseguera como Vocal Ejecutivo del Comité de Control Interno,
por lo que con fundamento en los articulos 27, 29 y 31 del Acuerdo por el que
se emiten las Normas de Aplicacién General en Materia de Control Interno
para la Administracidn Publica del Estado de Michoacan de Ocampo, se le
toma protesta para cumplir con su nueva encomienda.--==--============somauuuu--

La Dra. Miryam Georgina Alcald Casillas, en adelante Presidenta del COCQOI,
solicité al L.A.E. Carlos Cortes Oseguera, como Vocal Ejecutivo vy
Coordinador del Sistema de Control Interno de la Secretaria Ejecutiva del
Sistema Estatal Anticorrupcién, en adelante Vocal Ejecutivo y Coordinador
del COCOI, pase lista de asistencia y verifique la existencia de qudérum legal
para sesionar. En cumplimiento a la instruccién, el Vocal Ejecutivo y
Coordinador del COCOI, pasa lista de asistencia a fin de verificar la existencia
de quorum legal para el desarrollo de la Primera Sesién Ordinaria del Comité
de Control Interno de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal
Anticorrupcion 2024, encontrandose presentes las siguientes personal
servidoras publicas: ----------------
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1. Dra. Miryvam Georgina Alcala Casillas Presente
Secretaria Técnica de la SESEA

y Presidenta del Comité de Control Interno.
2. | Mtra. Elizabeth del Carmen Juarez Cordero Presente
Directora de Riesgos, Politicas Publicas, Evaluaciéon vy
Seguimiento y Vocal de Comité de Control Interno.

3. | M.C. Bryan Eduardo Martinez Guzman Presente
Director de Servicios Tecnolégicos y Plataforma Digital
vy Vocal del Comité de Control Interno.

4, | L.A.E. Carlos Cortes Oseguera Presente
Delegado Administrativo, Vocal Ejecutivo

Y Coordinador del Sistema de Control Interno de la SESEA

Atendiendo a la presencia de las personas integrantes del Comité de Control Interno
se declard la existencia del quérum legal para sesionar, de conformidad con el
articulo 31 fraccién VIl del Acuerdo por el que Emiten las Normas de Aplicacién
General de la Materia de Control Interno para la Administracién Publica del Estado
de Michoacan de Ocampo, por lo que se dio inicio a la Primera Sesion Ordinaria del
Comité de Control Interno de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal
Anticorrupcion, convocada para esta fecha. -—-==-====cmmmmmmanaan --

2. Lectura y aprobacién del Orden del Dia.

El L.A.EE. Carlos Cortes Oseguera, Vocal Ejecutivo y Coordinador del COCOI,
atendiendo a la instruccién de la Presidenta, da lectura a la propuesta de Orden del
Dia, siendo el siguiente: - -- -- - -- -

ORDEN DEL DIA:

1. Verificacidén de asistencia y declaracién del quérum legal.

2. Lectura y aprobacion del Orden del Dia.

3. Seguimiento a los compromisos presentados en el Informe Anual 2023, aprobado
en la Primera Sesidn Extraordinaria celebrada el dia 7 de febrero de 2024.

4. Asuntos generales.

Acto seguido, la Presidenta pone a consideracién de los integrantes del Comité la
propuesta de Orden del Dia. No existiendo mas intervenciones, como lo previene el
articulo 30, fraccion IV de la Normas Generales, se tomo la votacién correspondiente,
resultando aprobado por unanimidad.deé votos el Orden del Dia propuesto. -----------
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Acuerdo namero: SESEA-COCOI-01-ORD-31/05/2024.01. Se aprueba la
Orden del Dia, para la Primera Sesidon Ordinaria del COCOI, celebrada el dia
31de mayo del 2024.

3. Seguimiento a los compromisos presentados en el Informe Anual 2023
aprobado en la primera Sesién Extraordinaria celebrada el dia 7 de febrero de
2024, ---

El L.AE. Carlos Cortes Oseguera, Vocal Ejecutivo y Coordinador del COCOQOI,
atendiendo a la instruccién de la Presidenta, da lectura a los compromisos
presentados en el Informe Anual 2023, aprobado en la Primera Sesién Extraordinaria
celebrada el dia 7 de febrero de 2024:

V. COMPROMISOS DE LA TITULAR DE CUMPLIR EN TIEMPO Y FORMA CON LAS
ACCIONES DE MEJORA.

D] Rehacer, a inicios del ejercicio fiscal, el cuestionario de autoevaluacion al
Sistema de Control Interno en sus 5 elementos.

2) Agendar una capacitacion en materia de gestidn de riesgos para todas las
personas servidoras publicas de la SESEA.

3) Con base en lo anterior, proponer ajustes 0 nuevos riesgos a la Matriz de
Gestion de Riesgos para 2024.

4) Fomentar la comunicacién y socializaciéon de la identificacion, atencién,
deteccidon y prevencién de riesgos entre todas las personas servidoras
publicas adscritas a la SESEA.

Respecto a cada uno los compromisos enunciados anteriormente, el L.A.E. Carlos
Cortes Oseguera, Vocal Ejecutivo y Coordinador del COCOI, sefialé que:

1 El cuestionario de autoevaluacion al Sistema de Control Interno 2024, ya fue
requisitado considerando sus 5 elementos, dando lectura al mismo, para su
andlisis y en su caso aprobacién. El resultado de las 66 preguntas, la
calificacién general fue de 88.35 (Alto), v por elemento:
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COMPONENTE SUMATORIA VALORACION
Ambiente de Control 19.14 Alto
Evaluacién de Riesgos 20 Alto
Actividades de Control 19.21 Alto
Informacién y 20 Alto
Comunicacion
Supervisién 10 Medio
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COMITE DE CONTROL INTERNO

TOTAL 88.35 Alto

La capacitacion en materia de gestion de riesgos de corrupcién para las
personas servidoras publicas de la SESEA, se desarrollé en las instalaciones
de la Secretaria el dia 14 de mayo de 2024 dos mil veinticuatro, por parte la
Direccion de Riesgos, Politicas Publicas, Evaluacién y Seguimiento, donde se
socializé la metodologia de gestién de riesgos, las Normas de aplicacion
general, se trabajaron ejemplo

Quedando como acuerdo, la actualizacién de la matriz de gestién de riesgos
para el 24 de mayo del 2024 dos mil veinticuatro, por parte de las
Direcciones y Unidades de la SESEA.

Del 16 al 30 de mayo las Direcciones y Unidades de la SESEA, llevaron a cabo
los ajustes o nuevos riesgos a la Matriz de Gestion de Riesgos 2024, en la que
resultaron 27 veintisiete riesgos, misma que se presenta para su andlisis y en
su caso aprobacion. Estableciendo en Acuerdo para realizar un seguimiento
puntual a cada uno de los riesgos.

Se ha fomentado la comunicacién y socializacion permanente para la
identificacion, atencion, deteccién y prevencién de riesgos entre todas las
personas servidoras publicas adscritas a la SESEA a través de comunicacién
personal con las personas servidoras publicas adscritas a esta Institucién y a
través del Drive con la actualizacion de la Matriz de Gestién de Riesgos 2024
de esta Secretaria Ejecutiva.

Acto seguido, la Presidenta pone a consideracién de los integrantes del Comité la

aprobacién del cuestionario de autoevaluacién al Sistema de Control Interno 2024,

asi como la Matriz de Gestion de Riesgos 2024 de la SESEA. No existiendo mas

intervenciones, como lo previene el articulo 30, fraccion IV de la Normas Generales,

se tomo la votacion correspondieng\i. resultando$ aprobados ambos instrumentos,
N

por unanimidad de votos, quedand
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como sigue el respectivo acuerdo:
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Acuerdo namero: SESEA-COCOI-01-ORD-31/05/2024.02. Se aprueban el
Cuestionario de Autoevaluacién al Sistema de Control Interno 2024, asi
como la Matriz de Gestién de Riesgos de la SESEA 2024, por lo que se
instruye su publicacién en la Plataforma Digital oficial de esta Secretaria.

Acuerdo nﬂme-ro: SESEA-COCOI-01-ORD-31/05/2024.03. El comité aprueba
se realicen las estrategias de divulgacién y publicacién de la Matriz de
Gestidon de Riesgos de la SESEA 2024.

3. Asuntos generales. Para dar seguimiento al Cuarto punto del Orden del Dia se
puso a consideracién exponer asuntos generales. Los integrantes del Comité
sefialaron que no tienen mas asuntos pendientes que tratar en esta sesion. ---—---

Acto seguido y agotados los asuntos enlistados en el Orden del Dia, se dio por
concluida la sesién siendo las 14:00 catorce horas del dia de su fecha, firmando las
personas que en ella intervinieron para su constancia legal.

EL COMITE DE CONTROL INTERNO DE LA SECRETARIA EJECUTIVA DEL
SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION s,

Presidenta del
oritrol Interno

Secretaria T c i
Comité de

del Comité de Control Interno
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M.C. BRYAN EDzARDgMARTINEZ MTRA.
GUZMAN
Director de Servicios Tecnoldgicos y Directe sgos, Politicas
Plataforma Digital y Vocal del Comité Publicas, Evaluacién y,Seguimiento y
de Control Interno Vocal del Comité de/Control Interno

LA PRESENTE HOJA DE FIRMAS FORMA PARTE DEL ACTA NUMERO SESEA-COCOI-ORD-01/2024,
CORRESPONDIENTE A LA PRIMERA SESION ORDINARIA CELEBRADA EL 31 DE MAYO DE 2024 DOS MIL
VEINTICUATRO.

Pagina6de 6




