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Objetivo

✓ Valorar la importancia de una Cultura de Integridad en la sociedad.

✓ Destacar el papel fundamental de la ciudadanía en la lucha contra la corrupción.

✓ Identificar acciones concretas para fomentar una Cultura de Integridad y ciudadanía activa.
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¿QUÉ ES LA CORRUPCIÓN Y SUS EFECTOS?

➢ Acción y efecto de corromper o corromperse.

➢ En las organizaciones, especialmente en las públicas,  abuso de poder y utilización 

indebida de recursos para beneficio personal, económico o político de forma ilegal y 

antiética.

➢  Impacto en la sociedad: debilita el estado de derecho, genera desconfianza, distorsiona la 

asignación de recursos, perpetúa la desigualdad y obstaculiza el desarrollo sostenible.

➢ En términos civiles, la corrupción afecta negativamente la calidad de vida de las personas 

al generar altos costos económicos, erosionar la confianza en las autoridades y disminuir 

la credibilidad de las instituciones.
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➢ En el ámbito del desarrollo, la corrupción obstaculiza el crecimiento económico 

sostenible y la inversión al desalentar la llegada de inversionistas, generar 

ineficiencias y debilitar la competitividad.

➢ En resumen, la corrupción mina la confianza en las instituciones, distorsiona la 

distribución de recursos, perpetúa la desigualdad, impide el desarrollo sostenible y 

viola los derechos y la dignidad de las personas. 

➢ Combatir la corrupción es fundamental para fortalecer el Estado de Derecho, 

promover la justicia y garantizar el bienestar y el progreso de las sociedades.
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CULTURA DE INTEGRIDAD

En el combate a la corrupción se ha comprobado que una respuesta estratégica y sostenible 

es la integridad pública. 

La integridad es uno de los pilares fundamentales de las estructuras políticas, económicas y 

sociales y, por lo tanto, es esencial para el bienestar económico y social. La integridad es 

esencial para construir instituciones sólidas y asegura a los ciudadanos que el gobierno está 

trabajando en su interés, no solo para unos pocos. 

La integridad no es sólo una cuestión moral, también se trata de hacer las economías más 

productivas, los sectores públicos más eficientes, las sociedades y las economías más 

inclusivas. Se trata de restablecer la confianza, para confiar no solo en el gobierno, sino 

también confiar en las instituciones públicas.
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IMPLEMENTACIÓN DE UNA POLÍTICA DE INTEGRIDAD INSTITUCIONAL 

Desde la perspectiva de la Auditoría Superior de la Federación (ASF), la implementación 

formal de un programa de integridad institucional, en el cual se establecen de manera 

sistemática y ordenada los procedimientos y controles aplicados en concordancia con los 

riesgos a la integridad y de corrupción, contribuye a fortalecer los esfuerzos anticorrupción 

llevados a cabo por las instituciones, con la finalidad de que no resulten omisos, insuficientes 

o fragmentarios, como ha sucedido de manera recurrente en determinadas instancias del 

sector público federal, estatal y municipal. 
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¿Qué es la Integridad en la función pública?

➢ La integridad del sector público -o integridad pública- se refiere al uso de poderes y 

recursos confiados al sector público de forma efectiva, honesta y para fines públicos.

➢ La integridad pública se refiere a la alineación consistente y el cumplimiento de, los 

valores, principios y normas éticos compartidos, para mantener y dar prioridad a los 

intereses públicos, por encima de los intereses privados, en el sector público.
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En resumen, promover la cultura de integridad en el sector público implica implementar un 

programa integral que abarque diversos componentes y enfoques preventivos, fomentando así 

la transparencia, la responsabilidad y la lucha contra la corrupción en las instituciones 

gubernamentales.
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En la lucha contra la corrupción los ciudadanos juegan un papel fundamental, tanto en la promoción de la 

transparencia y la rendición de cuentas, como en la denuncia y en la participación activa en la gestión pública, 

algunos de estos aspectos relevantes son: 

Importancia de la ciudadanía en la lucha contra la corrupción 

➢ Ética y valores: para lograr una mayor efectividad es necesario promover la ética y los 

valores en la sociedad desde temprana edad. La formación de ciudadanos íntegros y éticos 

desde la infancia contribuye a la prevención de la corrupción y a la construcción de una 

cultura de integridad.

➢ Educación y concientización: reviste gran importancia la educación cívica y ética para 

empoderar a los ciudadanos en la lucha contra la corrupción. Promover la formación de 

ciudadanos informados y conscientes de sus derechos y deberes, así como de las 

consecuencias negativas de la corrupción en la sociedad.
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➢ Participación ciudadana activa: es primordial que los ciudadanos se involucren activamente en la 

vigilancia de la gestión pública. Esto puede incluir la denuncia de actos de corrupción; el seguimiento de 

procesos de contratación y la participación en mecanismos de control social, como la contraloría ciudadana.

➢ Fiscalización y exigencia de rendición de cuentas: los ciudadanos tienen el derecho y la responsabilidad 

de exigir transparencia y rendición de cuentas por parte de las autoridades y funcionarios públicos. Esto 

implica estar informados, realizar preguntas y demandar explicaciones sobre el uso de los recursos 

públicos.

➢ Uso de tecnología y medios de comunicación: La tecnología y los medios de comunicación son en la 

actualidad herramientas indispensables para la participación ciudadana y la denuncia de actos de 

corrupción. Son de gran utilidad las redes sociales, las plataformas digitales y las aplicaciones móviles para 

difundir información, evidencias y denuncias de manera rápida y segura.
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➢ Alianzas y redes ciudadanas: para fortalecer la lucha contra la corrupción es indispensable la 

colaboración entre ciudadanos y organizaciones de la sociedad civil. Resultan de gran efectividad   

las redes ciudadanas en la promoción de la transparencia.

➢ Protección y apoyo a los denunciantes: En todo momento se protegerá a los ciudadanos que 

denuncian actos de corrupción. Para fomentar la participación activa de los ciudadanos en la lucha 

contra la corrupción se debe contar con mecanismos de protección efectivos, como la 

confidencialidad y la seguridad.
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Acciones concretas para fomentar una cultura de integridad y ciudadanía

➢ Educación en valores: Implementar programas educativos que promuevan valores como la 

honestidad, la responsabilidad, la ética y la justicia desde las etapas iniciales de la educación. 

Promover la educación cívica y ética desde temprana edad, tanto en el ámbito escolar como en la 

comunidad, para desarrollar una conciencia de integridad  y valores.

➢  Campañas de concienciación: Llevar a cabo campañas de sensibilización y concientización 

dirigidas a la ciudadanía en general sobre la importancia de la integridad y la participación cívica 

en la construcción de una sociedad justa y libre de corrupción. 

➢ Promoción de la transparencia: Establecer políticas y mecanismos que promuevan la 

transparencia y la rendición de cuentas periódica por parte de las autoridades. Esto permite a los 

ciudadanos tener acceso a información pública confiable y participar de manera informada en la 

toma de decisiones.
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➢ Fortalecimiento de la participación ciudadana: Promover espacios y mecanismos de 

participación ciudadana efectivos, como audiencias públicas, consultas ciudadanas y 

consejos ciudadanos. Estos mecanismos permiten a los ciudadanos involucrarse 

activamente en la toma de decisiones.

➢ Protección de los denunciantes: Establecer mecanismos de protección eficaces para 

aquellos ciudadanos que denuncian actos de corrupción o irregularidades. Esto implica 

garantizar su seguridad personal, proteger su identidad.
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➢ Promoción de la ética en el sector público: Implementar códigos de conducta ética en el 

sector público, y fomentar su cumplimiento. Esto implica establecer normas claras de 

comportamiento ético, capacitar a los servidores públicos en temas de integridad y establecer 

mecanismos de supervisión.

➢ Colaboración entre sectores: Fomentar la colaboración y alianza entre el gobierno, la 

sociedad civil y otros actores relevantes para promover una cultura de integridad. Establecer 

espacios de diálogo y trabajo conjunto que permitan abordar de manera integral los desafíos 

relacionados con la corrupción y promover soluciones colectivas. 

➢ Fortalecimiento de las instituciones y marco legal: Mejorar la eficiencia y la capacidad de las 

instituciones encargadas de prevenir y combatir la corrupción, así como promover la adopción 

de leyes y regulaciones más estrictas para combatir la corrupción.
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Capacitación a beneficiarios de programas sociales en materia de Contraloría 

Social con enfoque de transparencia, rendición de cuentas y combate a la 

corrupción.
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Capacitación a servidores públicos en materia de Contraloría Social con 

enfoque de transparencia, rendición de cuentas y combate a la corrupción. 
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